City of

Philadelphia

Comision de Supervision de la Policia Ciudadana
Solicitud de comisionado voluntario

FECHA LIMITE PARA PRESENTAR LA SOLICITUD: Viernes, 23 de agosto a las 11:59 p. m.
(Las solicitudes se estudiaran de forma continua a partir del 1 de agosto)

Proposito: La Comisidn de Supervision de la Policia Ciudadana (CPOC) es un organismo de supervision
disefiado para garantizar la administracion justa, transparente y eficiente de la justicia penal en Filadelfia
a través de la investigacion justa y oportuna y la supervision de la conducta, las politicas y las practicas
del Departamento de Policia de Filadelfia y de su personal jurado. El objetivo de su trabajo es ampliar la
responsabilidad y la transparencia en torno al Departamento de Policia y a sus oficiales, y crear mejores
interacciones de la comunidad con las fuerzas del orden.

Las personas designadas deben aspirar a trabajar con sus colegas comisionados para ayudar a dar forma a la
vision de la supervisién en Filadelfia, apoyando el trabajo del personal de la Comision, asistiendo activa y
sisteméaticamente a las reuniones sobre asuntos de la Comision, comprometiéndose regularmente e
interactuando con la comunidad de Filadelfia en general, y dando prioridad a la mejora de la relacion entre
el Departamento de Policia de Filadelfia y los residentes a los que sirven.

Duracién: Los Comisionados seran nombrados por un Comité de seleccion para un periodo de cuatro afios.

Compromiso de tiempo: La Comision celebrara reuniones dos veces al mes y puede requerir en
promedio una dedicacion de 20 a 25 horas al mes. Los Comisionados de la CPOC son voluntarios y no
seran empleados remunerados de la Ciudad de Filadelfia. También se pedira a los Comisionados que
participen en actividades de capacitacién y eventos comunitarios como parte de su trabajo, y puede que
se les pida que presenten declaraciones financieras estatales y municipales. La Ciudad proporcionara un
estipendio nominal de $125 por cada audiencia oficial y las reuniones bimensuales Unicamente a todos
los miembros de la Comision en reconocimiento de sus funciones. No todas las reuniones de
Comisionados otorgan derecho a recibir el estipendio nominal.

Requisitos minimos:
e Ser residente de Filadelfia
e No puede haber dos comisionados que residan en la misma seccion de la ciudad, segin
determine el distrito policial

e No puede ser 0 haber sido oficial jurado actual del departamento en los cinco afios
anteriores al nombramiento

e No puede ser 0 haber sido miembro actual de un sindicato que represente a un departamento
de policia municipal o estatal en los cinco afios anteriores al nombramiento

Los miembros de la Comision tienen prohibido solicitar u ocupar cargos como funcionarios publicos
designados o elegidos en la ciudad de Filadelfia o en la Mancomunidad de Pensilvania. Los
Comisionados también tienen prohibido hacer contribuciones financieras a un candidato o titular de un
cargo politico en la ciudad de Filadelfia o en la Mancomunidad de Pensilvania. En caso de que los
candidatos sean seleccionados para formar parte de la Comision, deberan respetar las normas de
confidencialidad. Los designados reconoceran que el incumplimiento de la politica de confidencialidad
puede dar lugar a censura, sanciones o destitucion de la Comision.
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Los candidatos serdn sometidos a una verificacion de antecedentes antes de la seleccion final. Esto
ayudara al Comité de seleccion a fundamentar su toma de decisiones para la participacion en actividades
gue podrian no surgir al hacer otras preguntas.

Se RECOMIENDA a las personas con antecedentes penales o que hayan interactuado con el sistema de
justicia penal a que presenten su candidatura.

Se pedira a los candidatos seleccionados que participen en una entrevista con un panel. Los solicitantes
deben estar preparados para exponer los motivos que los han llevado a presentar su candidatura a la
Comisidn, su experiencia vivida con las fuerzas del orden y como pretenden impulsar el trabajo de la
Comisidn y apoyar al personal de esta.

A continuacién se encuentra una lista de las cualidades que el Comité de seleccion buscara en los
candidatos:

e Reuniones: disposicion para comprometerse a asistir a por lo menos dos reuniones
publicas al mes, de hasta 2 horas de duracion. Las reuniones suelen programarse por la
noche y pueden ser virtuales o presenciales.

¢ Comunicaciones: capacidad para dedicar tiempo adicional a comunicaciones regulares por
correo electrénico, capacitaciones y sesiones ejecutivas, seglin sea necesario, hasta
aproximadamente 8 horas al mes.

e Funciones: interés en formar parte de la Comision CPOC. Las funciones de los
comisionados pueden incluir: Presidencia, vicepresidencia, secretaria y direccion de un
comité.

e Participacion con la comunidad: compromiso de interactuar con la comunidad, asistir a la CPOC
y a otros actos comunitarios y defender los objetivos de reforma policial de la CPOC.

e Compromiso de colaboracion: enfoque profesional y colaborativo del trabajo y de las
interacciones con el personal de la CPOC y los deméas Comisionados.

e Experiencia en la comunidad: la experiencia en la comunidad se define como el nivel de
participacion comunitaria en el que el solicitante mantiene contacto con varios miembros de la
comunidad. Ejemplos de esto incluyen los solicitantes que son reconocidos como lideres de
base, capaces de ayudar a un barrio o comunidad en la navegacion de los problemas complejos,
0 que tienen experiencia en la expresion de las experiencias y voces de sus vecinos. También se
dard prioridad a la experiencia previa en reforma policial, juridica, en consejos de
administracion o familiaridad con los problemas policiales de Filadelfia.

e Pensamiento sistémico, enfoque analitico y apertura a nueva informacién: esto incluye una
gran capacidad para discernir los hechos, evaluar los problemas objetivamente y navegar y
enfrentarse a las barreras sistémicas que impiden el cambio. Para ayudar a los solicitantes a
utilizar estas habilidades y aplicarlas a cuestiones policiales de la vida real, estos deben estar
abiertos a la capacitacion tanto en aula como préctica relacionada con temas de la CPOC.

e Compromiso con el cambio transformador: esto incluye centrarse en el panorama general y
en como mejorar el futuro de las interacciones de la comunidad con la policia; capacidad para
gestionar situaciones polémicas o dificiles y la presion del publico.

e Habilidades clave para avanzar en los objetivos de la CPOC: esto incluye habilidades
que ayudaran a hacer frente a los obstaculos previstos para avanzar en el trabajo de la
CPOC, entre otros, el intercambio de datos, la tecnologia, las comunicaciones y la ley de
privacidad.



o Diversidad: los Comisionados deben reflejar la diversidad de la ciudad. Esto incluye raza,
sexo, orientacion sexual, religién, geografia, discapacidad, circunstancias econémicas, nivel
educativo, edad, aptitudes, etc.

La siguiente informacion ayuda al Comité de seleccion a cubrir las vacantes en la Comisién CPOC.




Solicitud para ser miembro de la
Comision de Supervision de la Policia
Ciudadana

Puede presentar su solicitud en linea en: https://forms.gle/fvKFmB8tMWcG4az3A También puede
enviarse un ejemplar impreso a la Comision de Supervision de la Policia Ciudadana a la direccién 1515
Arch St 11th floor, Philadelphia, PA 19102.

Aviso: Tenga en cuenta que la informacion presentada en respuesta a este formulario puede ser objeto de
solicitudes de divulgacion por parte del puablico. En virtud de la legislacién estatal, se presume que los
registros en posesion de la Ciudad son publicos.

El Comité de Seleccidn solo se comunicara con los candidatos que hayan pasado a la siguiente ronda de
evaluacion. Los demas candidatos interesados solo recibirdn una notificacion una vez concluido el
proceso. Todos los candidatos interesados en formar parte de la Comision de Supervision de la Policia
Ciudadana (CPOC) deberan estar dispuestos a ponerse a disposicion del Comité de seleccion para una
entrevista y seran sometidos a un minucioso proceso de investigacion de antecedentes. Esto puede incluir
la participacién en un debate municipal y en una audiencia de confirmacién del Consejo Municipal. Los
residentes pueden respaldar u objetar la candidatura de un aspirante a comisionado.

Su informacién de contacto
Nombre:

Apellido:
Direccién (incluido el cédigo postal):
Teléfono:
Correo electronico:
Pronombres preferidos:
Sobre usted
1. Explique brevemente por qué desea formar parte de la Comisién de Supervision de la Policia
Ciudadana y cdmo se ajusta su experiencia a los criterios de seleccion expuestos anteriormente.

Puede adjuntar su respuesta a esta solicitud (no méas de 500 palabras). También se puede enviar
en forma de un video de 5 minutos por correo electronico a CPOC@phila.gov.

2. Describa su relacion o experiencias con la policia o el Departamento de Policia de
Filadelfia (no tiene que revelar ningdn registro de arrestos o condenas):


https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fforms.gle%2FfvKFmB8tMWcG4az3A&data=05%7C02%7CLaila.Khalil%40Phila.gov%7C944878d424cf4b9803ac08dcb0c5e961%7C2046864f68ea497daf34a6629a6cd700%7C0%7C0%7C638579612097738726%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=79BnfDxCPgp%2B%2FoMKwyyeaEZuxuPxTXd2QTOkUTHH5kg%3D&reserved=0
mailto:CPOC@phila.gov

3. Adjunte su hoja de vida o biografia (o afiada la informacion a continuacién). Incluya su empleo
actual y anterior; los trabajos en la vida o experiencias significativas de voluntariado en la
comunidad; las juntas, comisiones o paneles en los que haya participado; las organizaciones
civicas, profesionales, empresariales, religiosas, sociales, sin fines de lucro o de otro tipo a las
gue haya pertenecido o pertenezca actualmente; idiomas que habla; y cualquier habilidad
especializada que pueda contribuir a la mision de la CPOC. (obligatorio)

4. ¢Tiene previsto ejercer simultaneamente como miembro del consejo de alguna otra junta
comunitaria, entidad sin fines de lucro o entidad privada durante su nombramiento como

comisionado de la CPOC?

Informacion demogréfica

5. ¢En qué distrito policial vive? (Marque una) (Puede buscar su distrito policial aqui.)
9 19

1

12
14
15
16
17
18

CO~NO O1TWN

6. (Es residente de Filadelfia? Si/No
7. ¢Hace cuanto tiempo que vive en Filadelfia?
8. ¢En cual barrio reside?

9. Seleccione su raza o etnia: Raza
negra o afroamericano
Latino o latinx
Asiatico
Nativo de Hawai u otras islas del
Pacifico

22
24
25
26
35
39

Nativo americano

Blanco

Raza o etnia no indicada (especifique)
Prefiero no contestar


https://www.phillypolice.com/districts-units/index.html#!

10. Seleccione su sexo:
Masculino
Femenino
Transgénero, no binario, tercer género
Género no incluido (especifique)
Prefiero no contestar

11. Seleccione su rango de

edad: Menor de 17 afios
18 a 24 afios

25 a 34 anos

35 a 44 afios

45 a 54 afios

55 a 64 afos

65 a 74 afios

75 afios o mas Prefiero
no contestar

12. Seleccione su nivel de ingresos anuales (marque
una opcién): Menos de $25,000
$25,000 a $50,000
$50,000 a $100,000
$100,000 a $200,000
Mas de $200.000
Prefiero no contestar

13. Seleccione su nivel de estudios mas alto (marque una
opcion): Grado 12 o0 menos
Graduado de educacion secundaria o
equivalente Titulo de asociado (Por ejemplo:
AA, AS)
Licenciatura (Por ejemplo: BA, BBAy BS)
Titulo de postgrado (Por ejemplo: MA, MS, MD, JD, DDS, PhD y EdD)
Prefiero no contestar

Confirme su elegibilidad para formar parte de la Comision:

14. ;Esta comprometido con la mejora de la integridad y el desempefio de los oficiales encargados
de hacer cumplir la ley, la mejora de la aplicacion de la ley, el sistema de justicia penal y la
seguridad publica, y con el bienestar de los ciudadanos de Filadelfia? Si o No

15. ¢Puede afirmar que actualmente NO es miembro jurado del Departamento de Policia de
Filadelfia y que no lo ha sido en los ultimos cinco afios? Si o No

16. ¢Puede afirmar que NO es miembro actual de un sindicato que represente a un departamento de
policia municipal o estatal y que no lo ha sido en los Gltimos cinco afios? Si 0 No

17. ¢Puede afirmar que puede comprometerse a dedicar entre 20 y 25 horas al mes a la CPOC si
es seleccionado? Estas horas serian en su mayoria nocturnas y durante los fines de semana. Si
o No

Recibir actualizaciones
Deseo recibir actualizaciones por correo electronico de la Comision de Supervision de la Policia
Ciudadana.



